
Проект Договора № __

на оказание услуг 
по проведению периодического медицинского осмотра сотрудников
	Московская область

г. Ступино
	   «___» _________ 2021 г.

	
	


Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Центр развития ребенка – детский сад № 19 «Ягодка» городского округа Ступино Московской области (далее МАДОУ ЦРР – д/с № 19 «Ягодка»), именуемое в дальнейшем Заказчик, в лице Заведующего Икан А.В., действующего на основании Устава, с одной стороны, и__________________________, именуемый в дальнейшем «Исполнитель», в лице ________________________________действующего на основании Устава, с другой стороны, вместе именуемые «Стороны», с соблюдением требований Гражданского кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 18.07.2011 г. № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» (далее – Федеральный закон № 223-ФЗ), иных нормативных правовых актов Российской Федерации и Московской области и протокола рассмотрения заявок на участие в запросе котировок в электронной форме закупки___________________________, заключили настоящий договор (далее – Договор) о нижеследующем:

1.
Предмет Договора
1.1. Исполнитель обязуется оказать услуги по проведению периодического медицинского осмотра в соответствии с Техническим заданием (Приложение 5 к Договору) в порядке и сроки, предусмотренные Договором, а Заказчик обязуется принять оказанные услуги и оплатить их в порядке и на условиях, предусмотренных настоящим Договором.

Периодический медицинский осмотр проводится согласно приказу Министерства здравоохранения России от 28.01.2021 N29н «"Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры" и условиями настоящего Договора.

Медицинское обследование работников Заказчика осуществляется по месту нахождения Исполнителя в г. Ступино Московской области.

Исполнитель осуществляет свою деятельность на основании лицензии _______________________. Действие лицензии распространяется на весь период действия Договора.

2.
Цена Договора и порядок расчетов
2.1. Цена Договора составляет ______________________________,в том числе НДС_________________ (далее – Цена Договора), является твердой и определяется на весь срок действия Договора за исключением случаев, предусмотренных Договором и действующим законодательством Российской Федерации.
2.2.
Оплата по Договору осуществляется в рублях Российской Федерации. 

2.3.
Цена настоящего Договора включает все расходы Исполнителя, производимые им в процессе оказания Услуг, стоимости всех используемых материалов, средств личной гигиены и оборудования, затраты на оплату труда медицинского персонала, оказывающего Услуги, стоимость лабораторных исследований и реактивов, изделий медицинского назначения, расходных материалов, расходы на страхование, уплату таможенных пошлин, налогов, сборов и иных обязательных платежей.

2.4.
Цена Договора может быть снижена по соглашению Сторон без изменения предусмотренных Договором объема и качества оказываемой услуги и иных условий Договора.  

2.5.
Оплата оказанных услуг производится на основании предъявленного Исполнителем Заказчику счета после подписания Заказчиком Акта о выполнении работ (оказании услуг), унифицированный формат, приказ ФНС России от 30.11.2015 г. № ММВ-7-10/552@, путем безналичного перечисления на расчетный счет Исполнителя денежных средств в срок, не превышающий 30 (тридцати) дней со дня подписания Заказчиком Акта о выполнении работ (оказании услуг), унифицированный формат, приказ ФНС России от 30.11.2015 г. № ММВ-7-10/552@, с учетом положений 2.8 Договора.

2.6. В случае изменения своего расчетного счета Исполнитель обязан в течение 1 (одного) рабочего дня в письменной форме сообщить об этом Заказчику с указанием новых реквизитов расчетного счета. В противном случае, при перечислении денежных средств на указанный в Договоре счет Исполнителя, обязанность Заказчика по оплате оказанных услуг будет считаться исполненной надлежащим образом.

2.7. Обязательства Заказчика по оплате оказанных услуг считаются исполненными с момента списания денежных средств со счета Заказчика.
2.8.
В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательства, предусмотренного настоящим Договором, Заказчик производит оплату по Договору за вычетом соответствующего размера неустойки, а также осуществляет перечисление суммы неустойки в доход бюджета Московской области на основании платежного документа, оформленного Заказчиком, с указанием Исполнителя, за которого осуществляется перечисление неустойки
. 

3.
Место и сроки оказания услуг
3.1.
Исполнитель осуществляет оказание услуг по адресу: 142800, РФ, Московская обл., г.о. Ступино, г. Ступино, ул. Куйбышева, вл. 56.
3.2.
Срок оказания услуг: с момента заключения Договора в течение 10 календарных дней.

3.3.
Исполнитель вправе досрочно оказать услуги и сдать Заказчику их результат в установленном настоящим Договором порядке.

3.4. Окончание срока действия настоящего Договора не влечет прекращение неисполненных обязательств сторон. 
4.
Порядок сдачи-приемки оказанных услуг

4.1. В течение 5 (пяти) рабочих дней после завершения оказания услуг, предусмотренных Договором, Исполнитель представляет Заказчику счёт на оплату оказанных услуг, счёт-фактуру и Акт сдачи-приемки, подписанный Исполнителем, в 2 (двух) экземплярах.

4.2. Не позднее 5 (пяти) рабочих дней после предоставления документов указанных в п.4.1 Договора, Заказчик рассматривает результаты и осуществляет приемку оказанных услуг по настоящему Договору на предмет соответствия их объема и качества требованиям, изложенным в настоящем Договоре.
4.3. По результатам такого рассмотрения Заказчик направляет Исполнителю заказным письмом с уведомлением о вручении либо с нарочным:

- подписанный Заказчиком 1 (один) экземпляр Акта сдачи-приемки оказанных услуг, либо

- запрос о предоставлении разъяснений относительно оказанной услуги, либо
- мотивированный отказ от принятия оказанной услуги, содержащий перечень выявленных недостатков и разумные сроки их устранения.

4.4. В случае получения от Заказчика запроса о предоставлении разъяснений относительно оказанных услуг, относящихся к условиям исполнения Договора и (или) отдельным этапам исполнения Договора, Исполнитель в течение 5 (пяти) рабочих дней обязан предоставить Заказчику запрашиваемые разъяснения в отношении оказанных услуг.

4.5.
Подписанный Заказчиком и Исполнителем Акт сдачи-приемки услуг и предъявленный Исполнителем Заказчику счет на оплату являются основанием для оплаты Исполнителю оказанных услуг.

5.
Права и обязанности Сторон

5.1.
Заказчик вправе:

5.1.1.
Требовать от Исполнителя надлежащего исполнения обязательств в соответствии с настоящим Договором, а также требовать своевременного устранения выявленных недостатков.

5.1.2.
Требовать от Исполнителя представления надлежащим образом оформленной отчетной документации и материалов, подтверждающих исполнение обязательств в соответствии с настоящим Договором.

5.1.3.
В случае досрочного исполнения Исполнителем обязательств по настоящему Договору принять и оплатить услуги в соответствии с установленным в Договоре порядком.

5.1.4.
Запрашивать у Исполнителя информацию о ходе оказываемых услуг.

5.1.5. Осуществлять контроль за объемом и сроками оказания услуг.
5.1.6. Ссылаться на недостатки услуг, в том числе в части объема и стоимости этих услуг.
5.1.7. Осуществить оплату по настоящему Договору с вычетом из неё соответствующего размера неустойки.
5.2.
Заказчик обязан:

5.2.1.
Сообщать в письменной форме Исполнителю о недостатках, обнаруженных в ходе оказания услуг, в течение 5 (пяти ) рабочих дней после обнаружения таких недостатков.

5.2.2. Обеспечить своевременную приёмку оказанных услуг и оплату оказанных услуг надлежащего качества. Оплата принятых услуг надлежащего качества должна быть произведена в срок, не превышающий 30 (тридцати) дней со дня подписания Заказчиком Акта сдачи-приемки услуг, при условии своевременного выставления исполнителем счета на оплату оказанных услуг (п. 4.1 Договора).
5.2.3.
При обнаружении несоответствия качества, объема и стоимости оказанных Исполнителем услуг условиям Договора требовать устранения замечаний.
5.2.4.
Требовать оплаты неустойки (штрафа, пени) в соответствии с условиями настоящего Договора.

5.2.5. Представлять Исполнителю сведения об изменении своего адреса в срок не позднее 5 (пяти) рабочих дней со дня изменения адреса. В случае непредставления в установленный срок уведомления об изменении адреса, надлежащим адресом Заказчика будет считаться адрес, указанный в Договоре. 

5.2.6. Обеспечить явку сотрудников Заказчика на место проведения периодического медицинского осмотра.

5.3.
Исполнитель вправе:

5.3.1.
Требовать своевременного подписания Заказчиком Акта сдачи-приемки услуг в установленном Договором порядке.

5.3.2.
Требовать своевременной оплаты оказанных услуг в соответствии с условиями Договора.
5.3.3.
Запрашивать у Заказчика разъяснения и уточнения относительно оказания услуг в рамках настоящего Договора.

5.3.4.
Получать от Заказчика содействие при оказании услуг в соответствии с условиями настоящего Договора
5.3.5.
Досрочно исполнить обязательства по настоящему Договору.

5.4.
Исполнитель обязан:

5.4.1.
Своевременно и надлежащим образом оказать услуги в порядке и на условиях, установленных приказом Министерства здравоохранения и предусмотренных настоящим Договором.

5.4.2. Обеспечивать соответствие оказываемых услуг требованиям качества, безопасности жизни и здоровья, а также иным требованиям сертификации, безопасности (санитарным нормам и правилам и т.п.), лицензирования, установленным законодательством Российской Федерации и Техническим заданием.

5.4.3. Оформить по окончании прохождения работником Заказчика медицинского осмотра медицинское заключение для каждого работника в установленном порядке.
5.4.4. Внести данные о прохождении медицинских осмотров в личные медицинские книжки.

5.4.5. По итогам проведения периодического медицинского осмотра Исполнитель не позднее чем через 10 (десять) календарных дней после завершения периодического медицинского осмотра обобщает результаты проведенных периодических медицинских осмотров работников, составляет заключительный акт.

5.4.6. Не разглашать информацию, полученную в ходе оказания услуг.

5.4.7.
Обеспечить устранение недостатков, выявленных в ходе оказания услуг, за свой счет.

5.4.8.
Представлять Заказчику сведения об изменении своего адреса и (или) банковских реквизитов в срок не позднее 5 (пяти) рабочих дней со дня соответствующего изменения. В случае непредставления в установленный срок уведомления об изменении адреса и (или) банковских реквизитов, надлежащим адресом и надлежащими банковскими реквизитами Исполнителя будут считаться адрес и реквизиты, указанные в Договоре.
5.4.9.
Своевременно выставлять счет на оплату оказанных услуг.
5.4.10. Оплатить неустойку (штрафы, пени), предусмотренную Договором, а также убытки, понесенные Заказчиком в связи с неисполнением или ненадлежащим исполнением Исполнителем своих обязательств по Договору.

5.4.11. Исполнять иные обязательства, предусмотренные законодательством Российской Федерации и Договором.

5.4.12. При заключении настоящего Договора, предоставить копии лицензий на осуществление медицинской деятельности и поставить в известность Заказчика об истечении срока действия лицензии на медицинскую деятельность по проведению периодического медицинского осмотра за месяц до окончания срока ее действия.
6.
Гарантии

6.1.
Исполнитель гарантирует качество оказания услуг в соответствии с требованиями, указанными в пункте 5.4.2 Договора.

7.
Ответственность Сторон
7.1.
За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств, установленных настоящим Договором, Стороны несут ответственность 
в соответствии с законодательством Российской Федерации и условиями настоящего Договора.

7.2.
В случае просрочки исполнения Заказчиком обязательств по оплате оказанных услуг Исполнитель вправе потребовать от Заказчика уплату пени. Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения обязательства по оплате оказанных услуг, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного Договором срока исполнения обязательства по оплате оказанных услуг. Размер такой пени устанавливается в размере одной трехсотой действующей на день уплаты пени ставки рефинансирования Центрального банка Российской Федерации от неоплаченной части цены оказанных услуг.
7.3. За ненадлежащее исполнение Заказчиком обязательств, предусмотренных Договором, за исключением просрочки исполнения обязательств по Договору, начисляется штраф в виде фиксированной суммы в размере 
Размер штрафа определяется в следующем порядке:

-  2,5 процента цены договора в случае, если цена договора не превышает 3 млн. рублей.
7.4. В случае просрочки исполнения Исполнителем обязательств (в том числе гарантийного обязательства), предусмотренных Договором, а также в иных случаях ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных Договором, Заказчик направляет Исполнителю требование об уплате неустоек (штрафов, пени).
Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения Исполнителем обязательства, предусмотренного Договором, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного Договором срока исполнения обязательства. Пеня устанавливается в размере не менее одной трехсотой действующей на дату уплаты пени ставки рефинансирования Центрального банка Российской Федерации от Цены Договора, уменьшенной на сумму, пропорциональную объему обязательств, предусмотренных Договором и фактически исполненных Исполнителем и определяется по формуле:

П = (Ц - В) x С,

где:

Ц - Цена договора;

В - стоимость фактически исполненного в установленный срок Исполнителем обязательства по Договору, определяемая на основании документа о приемке результатов услуг;

С - размер ставки.

Размер ставки определяется по формуле:
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- размер ставки рефинансирования, установленной Центральным банком Российской Федерации на дату уплаты пени, определяемый с учетом коэффициента К;
ДП - количество дней просрочки.

Коэффициент К определяется по формуле:
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где:

ДП - количество дней просрочки;

ДК - срок исполнения обязательства по договору (количество дней).

При К, равном 0 - 50 процентам, размер ставки определяется за каждый день просрочки и принимается равным 0,01 ставки рефинансирования, установленной Центральным банком Российской Федерации на дату уплаты пени.

При К, равном 50 - 100 процентам, размер ставки определяется за каждый день просрочки и принимается равным 0,02 ставки рефинансирования, установленной Центральным банком Российской Федерации на дату уплаты пени.

При К, равном 100 процентам и более, размер ставки определяется за каждый день просрочки и принимается равным 0,03 ставки рефинансирования, установленной Центральным банком Российской Федерации на дату уплаты пени.

Штрафы начисляются за ненадлежащее исполнение Исполнителем обязательств, предусмотренных Договором, за исключением просрочки исполнения Исполнителем обязательств (в том числе гарантийного обязательства), предусмотренных Договором. Размер штрафа является фиксированным и составляет 
Размер штрафа определяется в следующем порядке:

- 10 процентов цены договора в случае, если цена контракта не превышает 3 млн. рублей.
7.5.
Стороны Договора освобождаются от уплаты неустойки (штрафа, пеней), если докажут, что просрочка исполнения или ненадлежащее исполнение соответствующего обязательства произошли вследствие непреодолимой силы или по вине другой Стороны.

Уплата Сторонами неустойки (штрафов, пени) не освобождает Сторону от исполнения обязательств по Договору.

7.6.
Ответственность за достоверность и соответствие законодательству Российской Федерации сведений, указанных в представленных Исполнителем Заказчику документах, несет Исполнитель.
8.
Порядок расторжения Договора
8.1. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон, по решению суда либо в случае одностороннего отказа Стороны настоящего Договора от его исполнения в соответствии с гражданским законодательством.
8.2. Заказчик вправе в одностороннем порядке отказаться от исполнения настоящего Договора в случае, если:

8.2.1. Исполнитель оказывает услуги ненадлежащего качества, при этом недостатки не могут быть устранены в приемлемый для Заказчика срок либо являются существенными и неустранимыми.
8.2.2. Исполнитель неоднократно нарушил сроки оказания услуг, предусмотренные настоящим Договором.
8.3. Расторжение настоящего Договора по соглашению сторон производится путем подписания Сторонами соответствующего соглашения о расторжении.

8.4. Сторона, которой направлено предложение о расторжении настоящего Договора по соглашению сторон, должна дать письменный ответ по существу в срок, не превышающий 5 (пять) рабочих дней с даты его получения.

8.5. В случае расторжения настоящего Договора Стороны производят сверку расчетов, которой подтверждается объем услуг, оказанных Исполнителем и принятых Заказчиком, а также размер суммы, перечисленной Заказчиком Исполнителю за оказанные услуги.

9.
Обстоятельства непреодолимой силы
9.1.
Стороны освобождаются от ответственности за полное или частичное неисполнение своих обязательств по Договору в случае, если оно явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы, а именно: наводнения, пожара, землетрясения, диверсии, военных действий, блокад, препятствующих надлежащему исполнению обязательств по настоящему Договору, а также других чрезвычайных обстоятельств, подтвержденных в установленном законодательством Российской Федерации порядке, которые возникли после заключения Контракта и непосредственно повлияли на исполнение Сторонами своих обязательств, а также которые Стороны были не в состоянии предвидеть и предотвратить.

9.2.
Сторона, для которой надлежащее исполнение обязательств оказалось невозможным вследствие возникновения обстоятельств непреодолимой силы, обязана в течение 5 (пяти) календарных дней с даты возникновения таких обстоятельств уведомить в письменной форме другую Сторону об их возникновении, виде и возможной продолжительности действия.

9.3.
Если обстоятельства, указанные в пункте 9.1 Договора, будут длиться более 2 (двух) календарных месяцев с даты соответствующего уведомления, каждая из Сторон вправе требовать расторжения Договора без требования возмещения убытков, понесенных в связи с наступлением таких обстоятельств.

10.
Порядок урегулирования споров

10.1. До передачи спора на разрешение арбитражного суда Стороны принимают меры к его урегулированию в претензионном порядке.

10.2. Претензия должна быть направлена другой Стороне в письменном виде. По полученной претензии Сторона должна дать письменный ответ по существу в срок не позднее 15 (пятнадцати) календарных дней с даты ее получения.

10.3. Если претензионные требования подлежат денежной оценке, в претензии указывается истребуемая сумма и ее полный и обоснованный расчет.

10.4. В подтверждение заявленных требований к претензии должны быть приложены надлежащим образом оформленные и заверенные необходимые документы либо выписки из них. В претензии могут быть указаны иные сведения, которые, по мнению заявителя, будут способствовать более быстрому и правильному ее рассмотрению, объективному урегулированию спора.
10.5. В случае невыполнения Сторонами своих обязательств и недостижения взаимного согласия споры по Договору разрешаются в Арбитражном суде Московской области.

11.
Срок действия, изменение и дополнение Договора
11.1. Договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует по «_31__» декабря 20_21_ г. включительно, а в части гарантийных обязательств и обязательств по оплате – до их полного исполнения.
11.2. Изменение условий настоящего Договора при его исполнении допускается по соглашению Сторон в следующих случаях:
11.2.1. При снижении цены настоящего Договора без изменения предусмотренных настоящим Договором объема и качества оказываемых услуг.
11.2.2. При увеличении или уменьшении по предложению Заказчика предусмотренных настоящим Договором объема оказываемых услуг не более чем на 10 (десять) процентов. 
11.2.3 При изменении в соответствии с законодательством Российской Федерации регулируемых цен (тарифов) на услуги.

11.3. При исполнении настоящего Договора не допускается перемена Исполнителя, за исключением случая, если новый исполнитель является правопреемником Исполнителя по настоящему Договору вследствие реорганизации юридического лица в форме преобразования, слияния или присоединения.

11.4. В случае перемены Заказчика права и обязанности Заказчика, предусмотренные настоящим Договором, переходят к новому Заказчику.
11.5. Любые изменения и дополнения к настоящему Контракту, не противоречащие законодательству Российской Федерации, оформляются дополнительным соглашением Сторон в письменной форме.
12.
Прочие условия

12.1. Все уведомления Сторон, связанные с исполнением Договора, направляются в письменной форме с нарочным или по почте заказным письмом с уведомлением о вручении по адресу Стороны, указанному в разделе 13 Договора, или с использованием факсимильной связи, электронной почты с последующим предоставлением оригинала в течение 3 (трёх) рабочих дней. В случае направления уведомлений по почте, уведомления считаются полученными Стороной в день фактического получения, подтвержденного отметкой почты. В случае отправления уведомлений посредством факсимильной связи и электронной почты уведомления считаются полученными Стороной в день их отправки. Положения настоящего пункта не применяются для случая, предусмотренного пунктом 8.4 Договора.
12.2.
Во всем, что не предусмотрено настоящим Договором, Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации. 
12.3.
Неотъемлемой частью Договора является: приложение 6 «Техническое задание».
13. Особые условия Пик

13.1. Стороны при исполнении Договора:

- составляют в виде электронных документов, подписанных усиленной квалифицированной электронной подписью (далее – электронные документы), первичные учетные документы и иные документы, которыми оформляются:

поставка товара (выполнение работы, оказание услуги), а также отдельные этапы поставки товара (выполнения работы, оказания услуги) (далее - отдельный этап исполнения Договора), включая все документы, предоставление которых предусмотрено в целях осуществления приемки поставленного товара (выполненной работы (ее результатов), оказанной услуги), а также отдельных этапов исполнения Договора;

результаты такой приемки;

мотивированный отказ от подписания документа о приемке;

оплата поставленного товара (выполненной работы (ее результатов), оказанной услуги), а также отдельных этапов исполнения Договора;

заключение дополнительных соглашений;

направление требования об уплате неустоек (штрафов, пеней);

направление решения об одностороннем отказе от исполнения Договора;

- осуществляют обмен электронными документами посредством использования Портала исполнения Контрактов Единой автоматизированной системы управления закупками Московской области (далее – ПИК ЕАСУЗ) в соответствии с Регламентом электронного документооборота Портала исполнения Контрактов Единой автоматизированной системы управления закупками Московской области (далее – Регламент, Приложение 4 к Договору).

13.2. Для работы в ПИК ЕАСУЗ Стороны Договора:

- назначают должностных лиц, уполномоченных за организацию 
и осуществление электронного документооборота в соответствии с разделом Договора «Особые условия» (далее – уполномоченные должностные лица);

- обеспечивают получение усиленной квалифицированной электронной подписи в аккредитованных удостоверяющих центрах в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации, на уполномоченных должностных лиц, подписывающих документы при исполнении Договора;

- обеспечивают регистрацию в ПИК ЕАСУЗ и в электронном документообороте ПИК ЕАСУЗ (далее – ЭДО ПИК ЕАСУЗ) в соответствии с Регламентом;

- обеспечивают необходимые условия для осуществления электронного документооборота в ПИК ЕАСУЗ и в ЭДО ПИК ЕАСУЗ;

- используют для подписания в ЭДО ПИК ЕАСУЗ электронных документов усиленную квалифицированную электронную подпись.

13.3. Стороны признают, что используемые в ПИК ЕАСУЗ электронные документы имеют равную юридическую силу с документами на бумажных носителях информации, подписанными собственноручными подписями уполномоченных должностных лиц и оформленными в установленном порядке.

13.4. Электронные документы, полученные Сторонами друг от друга при исполнении Договора, не требуют дублирования документами, оформленными на бумажных носителях информации.

13.5. В случае сбоя в работе ПИК ЕАСУЗ и (или) ЭДО ПИК ЕАСУЗ (описание сбоя содержится в Регламенте), не позволяющего осуществлять обмен электронными документами при исполнении Договора, Стороны осуществляют оформление и подписание документов на бумажных носителях информации в сроки, предусмотренные Договором.

После возобновления работы ПИК ЕАСУЗ и (или) ЭДО ПИК ЕАСУЗ Сторона, ответственная за составление (оформление) документа, направляет с использованием ПИК ЕАСУЗ Стороне, в адрес которой должен быть направлен соответствующий документ, сопроводительное письмо, подписанное усиленной квалифицированной электронной подписью уполномоченного должностного лица, с приложением копии в электронной форме (скан-образа) документа, подписанного Сторонами на бумажном носителе информации.

Сторона, получившая в ПИК ЕАСУЗ указанное сопроводительное письмо, осуществляет проверку сведений, содержащихся в сопроводительном письме и приложенной к нему копии в электронной форме (скан-образа) документа, на предмет их соответствия подписанному документу на бумажном носителе информации и по результатам проверки подписывает данное сопроводительное письмо усиленной квалифицированной электронной подписью уполномоченного должностного лица либо отказывается от его подписания в порядке, предусмотренном Регламентом.

13.6. Перечень электронных документов, которыми обмениваются Стороны при исполнении Договора с использованием ПИК ЕАСУЗ, содержится в приложении 3 к Договору.

13.7. Получение доступа к ПИК ЕАСУЗ, а также использование ЭДО ПИК ЕАСУЗ, в том числе в целях осуществления электронного документооборота при исполнении Договора, для Сторон осуществляется безвозмездно.

14. Приложения

Неотъемлемыми частями Договора являются:

приложение №1 Сведения об объектах закупки

приложение №2 Сведения об обязательствах сторон и порядке оплаты

приложение №3 Перечень электронных документов, которыми обмениваются стороны при исполнении договора

приложение №4 Регламент электронного документооборота Портала исполнения контрактов Единой автоматизированной системы управления закупками Московской области

приложение№5 «Техническое задание»

15.
Адреса, реквизиты и подписи Сторон

	ЗАКАЗЧИК: 
	ИСПОЛНИТЕЛЬ:

	МАДОУ ЦРР – д/с №19 «Ягодка»

Юр. адр.: 142800, РФ, Московская обл., 

г.о. Ступино, г. Ступино, 

ул. Куйбышева, вл. 56

ИНН 5045025759

КПП 504501001

л/с 84463D34100

Р/С 40701810345251001340

ГУ Банка России по ЦФО

БИК 044525000

тел.: 8 (496) 64-4-17-39
	

	
	

	Заказчик:
______________ (А.В. Икан)

М.П. (при наличии)
	Исполнитель:

_____________ (____________)

М.П. (при наличии)

	
	


Приложение1 к договору

от«____» ___________ 20___г. № ___________

Сведения об объектах закупки

	КОЗ / ОКПД2
	Наименование
	Общая стоимость, руб.

	02.11.01.03/86.90.19.190
	Проведение периодического медицинского осмотра
	(не указано)*


	Итого:
	(не указано)*


* Значение заполняется на этапе заключения договора.
	Исполнитель:


	Заказчик: 

Заведующий

	________________
	

	________________ __________   /________________/

«    » __________ 20  г.
	МАДОУ ЦРР-д/с №19 «Ягодка»__________/______________/

«    » __________ 20  г


Приложение2 к договору

от«____» ___________ 20___г. № ___________

Сведения об обязательствах сторон и порядке оплаты

Обязательства по оказанию услуг

Таблица 2.1

	№
	Наименование
	Условия предоставления результатов
	Сторона, исполняющая обязательство
	Сторона, получающая исполнение

	1. 
	Проведение периодического медицинского осмотра
	Разово
	Исполнитель
	Заказчик

	2. 
	Объект закупки

	3. 
	· Проведение периодического медицинского осмотра; (условная единица-человек)

	4. 
	Срок начала исполнения обязательства, не позднее: с даты подписания договора;

Срок окончания исполнения обязательства, не позднее:31.12.2021;


Сведения о порядке оплаты

Таблица 2.2

	№
	Наименование
	Аванс/Оплата
	Учёт неустойки
	Сумма, руб.* /%

	1. 
	Оплата №01
	Оплата
	Оплата за вычетом неустойки**  

	100% По фактическому объёму 

	2. 
	Срок исполнения обязательства, не позднее:30 дн. от даты подписания документа-предшественника «Акт о выполнении работ (оказании услуг), унифицированный формат, приказ ФНС России от 30.11.2015 г. № ММВ-7-10/552@» (Проведение периодического медицинского осмотра);


*  Значение заполняется на этапе заключения договора.

**  В случае начисления поставщику (подрядчику, исполнителю) неустоек (штрафов, пеней) за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств, предусмотренных договором, и при неудовлетворении поставщиком (подрядчиком, исполнителем) в добровольном порядке предусмотренных контрактом требований об уплате неустоек (штрафов, пеней) в указанный заказчиком срок, заказчик производит оплату товаров (работ, услуг) за вычетом соответствующего размера неустоек (штрафов, пеней).
Место оказания услуг
Таблица 2.3

	Получатель
	Место оказания услуг

	Муниципальное автономное дошкольное учреждение «Центр развития ребенка-д/с №19 «Ягодка» городского округа Ступино
	142800, РФ, Московская область, городской округ Ступино, город Ступино, ул.Куйбышева,вл56


	Исполнитель:


	Заказчик:

Заведующий

	________________
	

	________________ __________   /________________/

«    » __________ 20  г.
	МАДОУ ЦРР-д/с №19 «Ягодка»_________/______________/

«    » __________ 20  г


Приложение 3 к договору

от«____» ___________ 20___г. № ___________

Перечень электронных документов, которыми обмениваются стороны при исполнении договора

1. Оформление при исполнении обязательств

Таблица 3.1
	Обязательствопо договору
	Наименование документа
	Действие сторон
	Срок направления и подписания документов, не позднее
	Ответственная сторона

	Оплата №01
	Платёжное поручение
	Подписание
	10 раб. дн. от даты окончания исполнения обязательства
	Заказчик

	Проведение периодического медицинского осмотра
	Акт о выполнении работ (оказании услуг), унифицированный формат, приказ ФНС России от 30.11.2015 г. № ММВ-7-10/552@
	Подписание
	10 дн. от даты окончания исполнения обязательства
	Исполнитель

	
	
	Подписание
	10 раб. дн. от даты получения документа
	Заказчик

	
	Счёт на оплату
	Подписание
	10 дн. от даты окончания исполнения обязательства
	Исполнитель

	
	
	Подписание
	10 раб. дн. от даты получения документа
	Заказчик


2. Порядок и сроки осуществления приемки и оформления результатов

Таблица 3.2

	Наименование обязательства
	Порядок проведения приемки
	Документ о приемке
	Срок предоставления документа о приемке, срок осуществления приемки и оформления результатов
	Действие
	Ответственная сторона

	Проведение периодического медицинского осмотра
	приёмку осуществляет заказчик
	Акт о выполнении работ (оказании услуг), унифицированный формат, приказ ФНС России от 30.11.2015 г. № ММВ-7-10/552@
	10 дн. от даты окончания исполнения обязательства
	Подписание
	Исполнитель

	
	
	
	10 раб. дн. от даты получения документа
	Подписание
	Заказчик


3. Порядок и сроки проведения экспертизы

Таблица 3.3

	Наименование обязательства
	Порядок проведения экспертизы
	Документ, оформляемый по результатам экспертизы
	Срок проведения экспертизы и оформления результатов

	Проведение периодического медицинского осмотра
	Силами заказчика
	Отражается в документе приёмки
	Соответствует срокам приёмки




	Исполнитель:


	Заказчик:

Заведующий

	________________
	________________

	________________ __________   /________________/

«    » __________ 20  г.
	МАДОУ ЦРР-д/с №19 «Ягодка»________/______________/

«    » __________ 20  г


Приложение 4 к договору

от«____» ___________ 20___г. № ___________

Регламент электронного документооборота
Портала исполнения контрактов Единой автоматизированной системы управления закупками Московской области

1.1. Регламент электронного документооборота Портала исполнения контрактов Единой автоматизированной системы управления закупками Московской области (далее – Регламент) определяет общие правила осуществления информационного взаимодействия между Сторонами Договора посредством обмена электронными документами при исполнении Договора через Портал исполнения контрактов Единой автоматизированной системы управления закупками Московской области (далее – ПИК ЕАСУЗ).

1.2. Настоящий Регламент является приложением к договору, заключенному в соответствии с требованиями Федерального закона от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» (далее – Договор).

1.3. В настоящем Регламенте используются следующие понятия и термины:

Портал исполнения контрактов Единой автоматизированной системы управления закупками Московской области - подсистема Единой автоматизированной системы управления закупками Московской области, обеспечивающая осуществление обмена электронными документами в ходе исполнения договоров, а также контроля текущего исполнения сторонами обязательств по договору.

Структурированный электронный документ – электронный документ, сформированный/импортированный в ПИК ЕАСУЗ при помощи соответствующих интерфейсов ПИК ЕАСУЗ.

Неструктурированный электронный документ – электронный документ, в котором информация представлена в электронно-цифровой форме и не имеет заранее определенной структуры данных в ПИК ЕАСУЗ (в том числе сканированные версии документов, ранее составленные на бумажных носителях информации).

Личный кабинет – рабочая область Стороны Договора в ПИК ЕАСУЗ, доступная только зарегистрированным в ПИК ЕАСУЗ пользователям - сотрудникам заказчика, поставщика (подрядчика, исполнителя).

Другие понятия и термины, применяемые в настоящем Регламенте, соответствуют понятиям и терминам, установленным законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами Московской области. 

1.4. Обмен электронными документами между Сторонами Договора в ПИК ЕАСУЗ осуществляется посредством системы электронного документооборота Портала исполнения контрактов Единой автоматизированной системы управления закупками Московской области (далее – ЭДО ПИК ЕАСУЗ), интегрированной с ПИК ЕАСУЗ.

1.5. Получение доступа к ПИК ЕАСУЗ и ЭДО ПИК ЕАСУЗ, а также использование функционала ПИК ЕАСУЗ и ЭДО ПИК ЕАСУЗ в целях осуществления электронного документооборота для Сторон Договора осуществляется безвозмездно.

1.6. Обеспечение эксплуатации ПИК ЕАСУЗ, а также техническую поддержку Сторонам Договора при использовании ПИК ЕАСУЗ, в том числе в части функционирования ЭДО ПИК ЕАСУЗ, осуществляет Государственное казенное учреждение Московской области «Московский областной центр информационно-коммуникационных технологий».

1.7. При формировании и обмене электронными документами Стороны Договора должны руководствоваться положениями настоящего Регламента, а также информационными материалами, размещенными в открытом доступе на сайте http://pik.mosreg.ru.
2. Обязательными требованиями к Сторонам Договора для осуществления работы с электронным документооборотом в ПИК ЕАСУЗ являются: 

- наличие у Стороны Договора сертификата ключа усиленной квалифицированной электронной подписи (далее - КЭП), полученного в порядке, предусмотренном Федеральным законом от 06.04.2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи», в одном из аккредитованных Министерством связи и массовых коммуникаций Российской Федерации удостоверяющих центров;

- наличие автоматизированного рабочего места (АРМ);

- наличие регистрации в ПИК ЕАСУЗ. Процедура регистрации в ПИК ЕАСУЗ описана в документе «Памятка по регистрации в ПИК ЕАСУЗ» (размещена на сайте http://pik.mosreg.ru);

- наличие регистрации в ЭДО ПИК ЕАСУЗ. Процедура регистрации в ЭДО ПИК ЕАСУЗ также описана в документе «Памятка по регистрации в ПИК ЕАСУЗ» (размещена на сайте http://pik.mosreg.ru);

- использование для подписания электронных документов КЭП средств криптографической защиты информации (далее - СКЗИ), сертифицированных в соответствии с правилами сертификации Российской Федерации к СКЗИ и полученного Стороной Договорас соблюдением требований законодательства.

Согласно аттестату соответствия Государственной информационной системы Единой автоматизированной системы управления закупками Московской области (далее - ЕАСУЗ) ЕАСУЗ соответствует требованиям нормативной документации по безопасности информации по 3 классу защищенности и не предназначена для обработки информации ограниченного доступа.

В этой связи в ПИК ЕАСУЗ обрабатываются исключительно общедоступные персональные данные. Ответственность за внесение персональных данных третьих лиц несет сторона, внесшая сведения.

3. При осуществлении электронного документооборота в ПИК ЕАСУЗ каждая из Сторон Договора несёт следующие обязанности:

3.1.
После осуществления регистрации в ЭДО ПИК ЕАСУЗ произвести регистрацию своей организации (индивидуального предпринимателя) в ПИК ЕАСУЗ.

3.2.
Направлять при осуществлении электронного документооборота документы и сведения, предусмотренные условиями Договора.

3.3.
Нести ответственность за содержание, достоверность и целостность отправляемых Стороной Договора документов и сведений через ПИК ЕАСУЗ, ЭДО ПИК ЕАСУЗ, а также за действия, совершенные на основании указанных документов и сведений.

3.4.
Обеспечить режим хранения сертификата КЭП и закрытого ключа КЭП, исключающий неавторизованный доступ к ним третьих лиц.

4. Основными правилами организации электронного документооборота в ПИК ЕАСУЗ являются:
4.1.
Все документы и сведения, предусмотренные условиями (гражданско-правового договора), направляемые Сторонами Договора между собой в ПИК ЕАСУЗ, должны быть в форме электронных документов.

4.2.
Электронные документы, передаваемые в системе ПИК ЕАСУЗ между Сторонами Договора, должны быть подписаны в ЭДО ПИК ЕАСУЗ КЭП лиц, имеющих право действовать от имени соответствующей Стороны Договора.

4.3.
Электронный документ, подписанный КЭП и переданный между Сторонами Договора через ЭДО ПИК ЕАСУЗ, имеет такую же юридическую силу, как и подписанный собственноручно документ на бумажном носителе, и влечет предусмотренные для данного документа правовые последствия. Электронные документы, подписанные КЭП в ЭДО ПИК ЕАСУЗ, не требуют дублирования документами, оформленными на бумажных носителях информации.

4.4.
После подписания электронного документа КЭП у Оператора ЭДО ПИК ЕАСУЗ такой электронный документ получает статус «Подписан» в ПИК ЕАСУЗ, с указанием кем и когда подписан.

4.5. Факт и дата доставки любого электронного документа, направленного посредством ПИК ЕАСУЗ, а также факт и дата получения надлежащего уведомления о доставке такого электронного документа, подтверждаются поступлением в раздел «Уведомления» Личного кабинета Стороны по договору соответствующего уведомления, содержащего дату его поступления. 

Фактом и датой начала работы в Личном кабинете ПИК ЕАСУЗ Стороны признается момент регистрации Стороны в ПИК ЕАСУЗ. Сведения о регистрации Стороны формируются в ПИК ЕАСУЗ автоматизировано после прохождения регистрации и фиксируются в разделе «Зарегистрированные заказчики и исполнители».

4.6.
Через систему ЭДО ПИК ЕАСУЗ передаются следующие типы электронных документов: 

4.6.1.
Структурированные электронные документы в формате XML, формируемые Сторонами с использованием средств интерфейса ПИК ЕАСУЗ и подписываемые КЭП.

4.6.2.
Неструктурированные электронные документы, подписываемые (заверяемые) КЭП и загружаемые Сторонами с использованием средств интерфейса ПИК ЕАСУЗ.

4.6.3.
Электронные документы, требования к форматам которых определены Федеральной налоговой службой.

4.7.
Правила формирования для подписания структурированных электронных документов:

4.7.1.
Структурированный электронный документ формируется Стороной Договорав ПИК ЕАСУЗ посредством:

4.7.1.1. Функционала ПИК ЕАСУЗ по созданию структурированных документов в ПИК ЕАСУЗ. При формировании электронного документа средства ПИК ЕАСУЗ проверяют его на полноту и корректность внесенных данных. Документы, сформированные с нарушением данных требований, не могут быть сохранены в ПИК ЕАСУЗ.

4.7.1.2. Функционала ПИК ЕАСУЗ по импорту структурированных документов в ПИК ЕАСУЗ. При импорте в ПИК ЕАСУЗ структурированного документа средства ПИК ЕАСУЗ проверяют его на полноту и корректность импортируемых данных, соответствие формату. Документы, импортируемые с нарушением данных требований, не могут быть сохранены в ПИК ЕАСУЗ.

4.7.1
.3. Для направления на подписание структурированного документа в ЭДО ПИК ЕАСУЗ с помощью функционала ПИК ЕАСУЗ необходимо сформировать XML документ соответствующего формата и его печатную форму. Общий объем электронного документа ПИК ЕАСУЗ не должен превышать 40 Мб. Структурированные документы, не соответствующие данным требованиям, не могут быть направлены в ЭДО ПИК ЕАСУЗ на подписание.

4.8.
Правила формирования для подписания неструктурированных электронных документов:

4.8.1. Неструктурированный электронный документ формируется Стороной Договора с помощью функционала ПИК ЕАСУЗ по импорту неструктурированных документов в ПИК ЕАСУЗ. В ПИК ЕАСУЗ могут быть загружены файлы следующих типов: .7z, .doc, .docx, .gif, .jpg,. jpeg, .ods, .odt, .pdf, .png, .rar, .rtf, .tif, .txt, .xls, .xlsx, .xps, .zip. Документы, импортируемые с нарушением данных требований, не могут быть сохранены в ПИК ЕАСУЗ.

4.8.2. Для направления на подписание неструктурированного документа в ЭДО ПИК ЕАСУЗ с помощью функционала ПИК ЕАСУЗ необходимо сформировать печатную форму данного электронного документа. Общий объем электронного документа ПИК ЕАСУЗ должен не превышать 40 Мб. Неструктурированные документы, не соответствующие данным требованиям, не могут быть направлены в ЭДО ПИК ЕАСУЗ на подписание.

4.9. Правила передачи файлов:

4.9.1.
В случае передачи неструктурированного файла Сторона Договора самостоятельно несет ответственность за содержание такого документа. 

4.9.2.
В случае передачи Стороной Договораструктурированного файла ПИК ЕАСУЗ предоставляет средства для формирования такого документа. При этом Сторона Договораобязана подписать и приложить к направляемому электронному документу именно тот файл, который был сформирован ей средствами ПИК ЕАСУЗ.

4.9.3.
Направляемые файлы между Сторонами Договорадолжны быть подписаны КЭП с помощью интерфейса ЭДО ПИК ЕАСУЗ.

4.10.
 Правила передачи электронных документов, требования к форматам которых определены Федеральной налоговой службой:

- для передачи в ЭДО ПИК ЕАСУЗ электронных документов, требования к форматам которых определены Федеральной налоговой службой, используется программное обеспечение ПИК ЕАСУЗ.

5. Сторона, подписавшая электронный документ, может отозвать данный электронный документ до его подписания Стороной, в адрес которой данный документ был направлен, в следующем порядке:

- Сторона, подписавшая электронный документ, посредством интерфейса ПИК ЕАСУЗ направляет уведомление в ЭДО ПИК ЕАСУЗ об отзыве электронного документа;

- в случае если отзываемый электронный документ подписан Стороной, в адрес которой данный документ был направлен, то направить уведомление в ЭДО ПИК ЕАСУЗ об отзыве невозможно;

- в случае если отзываемый документ не подписан Стороной, в адрес которой данный документ был направлен, то при направлении уведомления в ЭДО ПИК ЕАСУЗ об отзыве происходит автоматизированный отзыв данного документа.

Для документов с односторонней подписью возможность отзыва подписанного электронного документа не предусмотрена.

6. В случае сбоя в работе ПИК ЕАСУЗ и (или) ЭДО ПИК ЕАСУЗ), не позволяющего осуществлять обмен электронными документами при исполнении Договора, Стороны осуществляют оформление и подписание документов на бумажном носителе информации в порядке и сроки, предусмотренные договором.

Сбоем признается нарушение работы ПИК ЕАСУЗ либо ЭДО ПИК ЕАСУЗ, при котором невозможно обеспечить электронный документооборот в течение срока, указанного в таблице «Перечень сбоев в работе ПИК ЕАСУЗ и (или) ЭДО ПИК ЕАСУЗ» (далее – Таблица) и при этом выполнены следующие условия: 

а) сбой в работе возник в период с 07 00 до 21 00 московского времени в рабочие дни;

б) Стороной, направляющей документ, направлена заявка в службу Технической поддержки с приложением принт-скрина страницы Портала исполнения контракта, либо портала Оператора ЭДО, содержащего сведения о характере сбоя; 

в) по результатам рассмотрения заявки службой Технической поддержки сбой не устранен в течение 240 мин. с момента получения заявки. При этом:

- если заявка подана не в рабочий день, то время ее рассмотрения начинается с 09 00 первого рабочего дня, следующего за днем подачи заявки;

- если заявка подана в рабочий день до 09 00, то ее рассмотрение начинается в этот рабочий день с 09 00;

- если заявка подана в рабочий день после 18 00, то ее рассмотрение начинается с 09 00 следующего рабочего дня;

- если заявка подана в промежуток с 16 00 до 18 00 рабочего дня, то ее рассмотрение переносится на следующий рабочий день в той части времени, которая является разницей между 240 минутами, предоставляемыми на ее рассмотрение и количеством минут, исчисляемым с момента подачи заявки до 18 00 рабочего дня.

Перечень сбоев в работе ПИК ЕАСУЗ и (или) ЭДО ПИК ЕАСУЗ

Таблица 1
	№ п/п
	Описание ситуации/проблемы
	Продолжительность

	1
	Недоступность Системы ПИК ЕАСУЗ
	240 мин.

	2
	Недоступность ЭДО ПИК ЕАСУЗ
	240 мин.

	3
	Невозможность выполнения процедуры входа в личный кабинет ПИК ЕАСУЗ
	240 мин.

	4
	Невозможность формирования электронного документа, либо прикрепления электронного документа (файла)
	240 мин.

	5
	Невозможность передачи электронного документа для подписания в ЭДО ПИК ЕАСУЗ
	240 мин.

	6
	Невозможность подписания электронного документа в ЭДО ПИК ЕАСУЗ
	240 мин.

	7
	Невозможность передачи сведений из ЕИС в ПИК ЕАСУЗ о заключении договоралибо об изменении статуса договора
	240 мин.


	Исполнитель:


	Заказчик:

Заведующий

	________________
	

	________________ __________   /________________/

«    » __________ 20  г.
	МАДОУ ЦРР-д/с №19 «Ягодка»__________/______________/

«    » __________ 20  г


Приложение5

К Договору 

От «___»_____________2021

ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ

Предмет закупки: Оказание услуг по проведению периодического медицинского осмотра сотрудников МАДОУ ЦРР- д/с№ 19 «Ягодка»

Период проведения медицинского осмотра: в течение 10 календарных дней с даты подписания Договора и получения Исполнителем поименного списка сотрудников Заказчика. Точные даты проведения медицинского осмотра согласовываются с Заказчиком.

 Место проведения медицинского осмотра: На территории Заказчика с использованием передвижных медицинских комплексов. Возможно проведение медицинского обследования по адресу нахождения медицинской организации Исполнителя в пределах города Ступино, Московской области.

 Место оказание услуг: РФ, 142800, Московская область, городской округ Ступино, г. Ступино, ул. Куйбышева, владение 56
	1. Объект закупки.
	Услуги по проведению медицинских осмотров работников.

	2. Краткие характеристики оказываемых услуг.
	       Проведение периодического медицинского осмотра работников в 2021 году должно быть выполнено для сотрудников МАДОУ ЦРР детский сад  №19 «Ягодка»

        Периодический медицинский осмотр работников Заказчика проводится в соответствии с Перечнем медицинских услуг, входящих в периодический медицинский осмотр (Приложение № 1 к Техническому заданию и в соответствии с Приказом Минздравоохранения России от 28.01.2021 N29н).

       В обязанности Исполнителя входит внесение данных о прохождении медицинских осмотров в личные медицинские книжки, с указанием результатов проведенных анализов и обследований и продление медицинской книжки.

       Работники, находящиеся в отпуске, командировке, на больничном листе, имеют право получить медицинские услуги согласно отдельному графику, согласованного обеими сторонами до истечения срока контракта.

       Оформленная медицинская документация по итогам проведения периодического медицинского осмотра -  паспорта здоровья работников Заказчика, медицинские книжки и заключительный акт предоставляются   не позднее 30 (тридцати) дней после завершения   периодического осмотра и передаются непосредственно Заказчику.

	3. Количество услуг для каждой позиции.
	Общее количество работников, подлежащих медицинскому осмотру: 30 человек.
       Периодический осмотр проводится на основании поименных списков, разработанных на основании контингентов работников, подлежащих периодическим осмотрам, с указанием вредных (опасных) производственных факторов, а также вида работы.

       Поименные списки составляются и утверждаются работодателем (его уполномоченным представителем) и направляются работодателем Исполнителю.

       Исполнитель обеспечивает своевременное, в согласованные сторонами сроки проведение медицинских осмотров созданной им комиссией. При издании нового приказа (вместо Приказа Минздравсоцразвития России от 12.04.2011 N 302н) 
исполнитель обязуется оказать услуги без увеличения стоимости в соответствии с новыми требованиями Приказа Минздравоохранения России от 28.01.2021 N29н. 

	4. Сопутствующие услуги, перечень, сроки оказания, требования к оказанию.
	       Не допускается разглашение сведений, составляющих врачебную тайну (сведения о состоянии здоровья и диагнозе работника и лица, проходящего медицинский осмотр, иные сведения, полученные при медицинском обследовании).

	5. Общие требования к услугам, требования по объему гарантий качества, требования по сроку гарантий качества на результаты осуществления закупок.
	По желанию Заказчика периодический медицинский осмотр проводится выездным способом по адресу Заказчика с помощью передвижного медицинского комплекса с отдельными кабинетами, с уведомлением его о проведении осмотра в срок не менее, чем за 2 (два) дня.

Исполнитель должен проводить необходимые осмотры врачами-специалистами и исследования работника единовременно в день проведения медицинского осмотра.

Врачебная комиссия медицинской организации на основании указанных в поименном списке вредных производственных факторов или работ определяет необходимость участия в медицинских осмотрах соответствующих врачей-специалистов, а также виды и объемы необходимых лабораторных и функциональных исследований. 

       Гарантийный срок на оказываемые услуги составляет 12 (двенадцать) месяцев с момента подписания Сторонами Акта сдачи-приемки услуг. 

       Если в течение гарантийного срока обнаружатся недостатки или дефекты оказанных Услуг, то Исполнитель (в случае, если не докажет отсутствие своей вины) обязан устранить их за свой счет в сроки, согласованные с Заказчиком и зафиксированные в акте с перечнем выявленных недостатков и сроком их устранения. Гарантийный срок в этом случае соответственно продлевается на период устранения недостатков.

	6. Требования к качественным характеристикам услуг.

Требования к безопасности услуг. 
	Надлежащее качество оказания медицинских услуг определяется в соответствии со стандартами качества медицинской помощи.

       Качество оказываемых медицинских услуг должно соответствовать стандартам и требованиям, предъявляемым к услугам подобного вида, определяемым существующими в Российской Федерации отраслевыми стандартами диагностики, обследования, и требованиями, предъявляемыми к методам диагностики, обследования, разрешенным на территории Российской Федерации.

Оказываемые услуги не должны причинить вред жизни и здоровью работников Заказчика.

       При проведении всех манипуляций Исполнитель должен использовать только одноразовые инструменты и индивидуальные средства защиты, одноразовые расходные материалы. Все инструменты для забора анализов должны быть стерильны.

       Исполнитель при оказании медицинских услуг должен:

-  обладать необходимыми организационно-техническими условиями и материально техническим оснащением, включая оборудование, инструменты, документацию, обеспечивающее использование медицинских технологий, разрешенных к применению Министерством здравоохранения и социального развития Российской Федерации на территории Российской Федерации;

-  использовать и применять специальную медицинскую аппаратуру и оборудование, необходимые для проведения диагностики и обследования;

- должен обеспечить безопасность жизни, здоровья граждан, санитарно-гигиенические требования;

- оказывать медицинские услуги с соблюдением действующих правил и норм техники безопасности, пожарной безопасности, безопасности для жизни, здоровья обследуемого, а также утвержденных и зарегистрированных в установленном порядке актов уполномоченных органов государственной власти в сфере охраны труда, окружающей среды;

- использовать медицинские инструменты, материально-технические средства, дезинфицирующие средства, необходимые для проведения периодического медицинского осмотра, в строгом соответствии с требованиями инструкций фирм-изготовителей (производителей).

- предоставить контейнеры сотрудникам для сбора материала для исследований.

	7. Требования соответствия нормативным документам (лицензии, допуски, разрешения, согласования).
	       Услуги должны оказываться с соблюдением экологических и гигиенических норм, правил техники безопасности и индивидуальной защиты собственного персонала. 

       Для оказания Услуг по проведению периодического медицинского осмотра Исполнителю необходимо иметь лицензию на медицинскую деятельность, на проведение периодических медицинских осмотров, в том числе на экспертизу профессиональной пригодности по месту оказания услуг, в соответствии с приказом Минздравоохранения России от 28.01.2021 N29н).

Исполнитель гарантирует наличие у врачей-специалистов действующих сертификатов по соответствующим специальностям, в том числе и по профпатологии и документов о прохождении в установленном порядке повышения квалификации по специальности профпатология.

       Исполнитель несет ответственность за квалификацию сотрудников, привлеченных для оказания услуг.

      Исполнитель обязан иметь лицензию (аккредитацию) медицинской лаборатории, осуществляющей обработку анализов или копии договора, заключенного между Исполнителем и медицинской лабораторией с приложением копии лицензии (аккредитации) медицинской лаборатории.

       Исполнитель должен иметь передвижной флюоромобиль или договор аренды с приложением копий паспорта технического средства и санитарно-эпидемиологического заключения – для оказания услуг с выездом по адресу Заказчика (подтверждается копией ПТС, СЭЗ, договора аренды) при условии выезда на адрес Заказчика.

      Исполнитель должен иметь передвижной медицинский комплекс или договор аренды с приложением копий паспорта технического средства и санитарно-эпидемиологического заключения – для оказания услуг с выездом по адресу Заказчика (подтверждается копией ПТС, СЭЗ, договора аренды) при условии выезда на адрес Заказчика.

              Услуги должны оказываться Исполнителем в строгом соответствии с требованиями следующих нормативных документов: 

   - "Трудовой кодекс Российской Федерации" от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 30.12.2015);

   - Федеральный закон от 04.05.2011 N 99-ФЗ "О лицензировании отдельных видов деятельности";

   - Федеральный закон от 21.11.2011 N 323-ФЗ (ред. от 29.12.2015) "Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации" (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.01.2016);

   - Федеральный закон от 30.03.1999 N 52-ФЗ (ред. от 28.11.2015) "О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения";

   - Приказ Минздравоохранения России от 28.01.2021 N29н).ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА ПРОВЕДЕНИЯ ОБЯЗАТЕЛЬНЫХ ПРЕДВАРИТЕЛЬНЫХ И ПЕРИОДИЧЕСКИХ МЕДИЦИНСКИХ ОСМОТРОВ РАБОТНИКОВ, ПРЕДУСМОТРЕННЫХ ЧАСТЬЮ ЧЕТВЕРТОЙ СТАТЬИ 213 ТРУДОВОГО КОДЕКСА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, ПЕРЕЧНЯ МЕДИЦИНСКИХ ПРОТИВОПОКАЗАНИЙ К ОСУЩЕСТВЛЕНИЮ РАБОТ С ВРЕДНЫМИ И (ИЛИ) ОПАСНЫМИ ПРОИЗВОДСТВЕННЫМИ ФАКТОРАМИ, А ТАКЖЕ РАБОТАМ, ПРИ ВЫПОЛНЕНИИ КОТОРЫХ ПРОВОДЯТСЯ ОБЯЗАТЕЛЬНЫЕ ПРЕДВАРИТЕЛЬНЫЕ И ПЕРИОДИЧЕСКИЕ МЕДИЦИНСКИЕ ОСМОТРЫ

   - Постановление Правительства РФ от 23.09.2002 N 695 (ред. от 25.03.2013) "О прохождении обязательного психиатрического освидетельствования работниками, осуществляющими отдельные виды деятельности, в том числе деятельность, связанную с источниками повышенной опасности (с влиянием вредных веществ и неблагоприятных производственных факторов), а также работающими в условиях повышенной опасности";

   - Приказ Роспотребнадзора от 20.05.2005 N 402 (ред. от 07.04.2009) "О личной медицинской книжке и санитарном паспорте";

   - Постановление Правительства РФ от 04.10.2012 N 1006 "Об утверждении Правил предоставления медицинскими организациями платных медицинских услуг";

   - Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 18.05.2010 N 58 "Об утверждении СанПиН 2.1.3.2630-10 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям, осуществляющим медицинскую деятельность" (вместе с "СанПиН 2.1.3.2630-10. Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы...") (Зарегистрировано в Минюсте России 09.08.2010 N 18094)

	8. Сроки оказания услуг, календарные сроки начала и завершения оказания услуг, периоды выполнения условий контракта.
	с момента заключения Договора по «31» мая 2021 года включительно. Датой начала оказания услуг считается рабочий день, следующий за днем заключения Договора.

	9. Порядок оказания услуг
	Исполнитель обязан на основании результатов периодического осмотра в установленном порядке определить принадлежность работника к одной из диспансерных групп в соответствии с действующими нормативными правовыми актами, с последующим оформлением в медицинской карте и паспорте здоровья рекомендаций по профилактике заболеваний, в том числе профессиональных заболеваний, а при наличии медицинских показаний - по дальнейшему наблюдению, лечению и реабилитации.

 На лицо, проходящее осмотр, Исполнитель обязан оформить:

- медицинскую карту амбулаторного больного по учетной форме N 025/у-04, в которой отражаются заключения врачей-специалистов, результаты лабораторных и инструментальных исследований, заключение по результатам предварительного или периодического медицинского осмотра (медицинская карта хранится в установленном порядке у Исполнителя);

- паспорт здоровья работника (по окончании осмотра выдается работнику на руки);

- заключение по результатам медицинского осмотра (в двух экземплярах, один из которых выдается работнику на руки, а второй приобщается к медицинской карте).

	10. Качественные и количественные характеристики оказываемых услуг, установление которых обязательно и которые обеспечивают однозначное понимание потребности заказчика. При этом недопустима излишняя детализация параметров, не влияющих на реализацию потребности в целом, приводящая к ограничению количества потенциальных участников закупок.
	Периодический осмотр является завершенным в случае осмотра работника всеми врачами-специалистами, а также выполнения полного объема лабораторных и функциональных исследований на работника, проходящего периодический осмотр, Исполнителем проставлены соответствующие отметки в медицинской книжке и оформлен ПАСПОРТ ЗДОРОВЬЯ работника, в котором указывается:

      - наименование медицинской организации, фактический адрес ее местонахождения и код по ОГРН;

      - фамилия, имя, отчество, дата рождения, пол, паспортные данные (серия, номер, кем выдан, дата выдачи), адрес регистрации по месту жительства (пребывания), телефон, номер страхового полиса ОМС лица, поступающего на работу (работника);

      - наименование работодателя;

      - форма собственности и вид экономической деятельности работодателя по ОКВЭД;

      - наименование структурного подразделения работодателя (при наличии), в котором будет занято лицо, поступающее на работу (занят работник), наименование должности (профессии) или вида работы;

      - наименование вредного производственного фактора и (или) вида работы (с указанием класса и подкласса условий труда) и стаж контакта с ними;

      - наименование медицинской организации, к которой прикреплен работник для постоянного наблюдения (наименование, фактический адрес местонахождения);

      - заключения врачей-специалистов, принимавших участие в проведении   периодического медицинского осмотра работника, результаты лабораторных и инструментальных исследований, заключение по результатам предварительного или периодического медицинского осмотра.

Каждому паспорту здоровья присваивается номер и указывается дата его заполнения.

В случае утери работником паспорта здоровья медицинская организация по заявлению работника выдает ему дубликат паспорта здоровья.

По окончании прохождения работником периодического осмотра медицинской организацией оформляется медицинское заключение.

На основании результатов периодического осмотра в установленном порядке определяется принадлежность работника к одной из диспансерных групп в соответствии с действующими нормативными правовыми актами, с последующим оформлением в медицинской карте и паспорте здоровья рекомендаций по профилактике заболеваний, в том числе профессиональных заболеваний, а при наличии медицинских показаний - по дальнейшему наблюдению, лечению и реабилитации.

В случае выявления врачом-психиатром и (или) наркологом лиц с подозрением на наличие медицинских противопоказаний, соответствующих профилю данных специалистов, к допуску на работы с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также к работам, при выполнении которых обязательно проведение предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, указанные лица в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, направляются для освидетельствования во врачебной комиссии, уполномоченной на то органом здравоохранения.

В случае подозрения о наличии у работника профессионального заболевания при проведении периодического осмотра медицинская организация выдает работнику направление в центр профпатологии или специализированную медицинскую организацию, имеющую право на проведение экспертизы связи заболевания с профессией, а также оформляет и направляет в установленном порядке извещение об установлении предварительного диагноза профессионального заболевания в территориальный орган федеральных органов исполнительной власти, уполномоченных на осуществление государственного контроля и надзора в сфере обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия.

В случаях затруднения определения профессиональной пригодности работника в связи с имеющимся у него заболеванием и с целью экспертизы профессиональной пригодности медицинская организация направляет работника в центр профпатологии или специализированную медицинскую организацию, имеющую право на проведение экспертизы связи заболевания с профессией и профессиональной пригодности в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

По итогам проведения осмотров медицинская организация не позднее чем через 30 дней после завершения периодического медицинского осмотра обобщает результаты проведенных периодических осмотров работников и совместно с территориальными органами федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на осуществление государственного контроля и надзора в сфере обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения и представителями работодателя, составляет заключительный акт.

В заключительном акте указывается:

     - наименование медицинской организации, проводившей предварительный осмотр, адрес ее местонахождения и код по ОГРН;

     - дата составления акта;

     - наименование работодателя;

     - общая численность работников, в том числе женщин, работников в возрасте до 18 лет, работников, которым установлена стойкая степень утраты трудоспособности;

     - численность работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда;

     - численность работников, занятых на работах, при выполнении которых обязательно проведение периодических медицинских осмотров (обследований) в целях охраны здоровья населения, предупреждения возникновения и распространения заболеваний, в том числе женщин, работников в возрасте до 18 лет, работников, которым установлена стойкая степень утраты трудоспособности;

     - численность работников, подлежащих периодическому медицинскому осмотру, в том числе женщин, работников в возрасте до 18 лет, работников, которым установлена стойкая степень утраты трудоспособности;

     - численность работников, прошедших периодический медицинский осмотр, в том числе женщин, работников в возрасте до 18 лет, работников, которым установлена стойкая степень утраты трудоспособности;

     - процент охвата работников периодическим медицинским осмотром;

     - список лиц, прошедших периодический медицинский осмотр, с указанием пола, даты рождения, структурного подразделения (при наличии), заключения медицинской комиссии;

     - численность работников, не завершивших периодический медицинский осмотр, в том числе женщин, работников в возрасте до 18 лет, работников, которым установлена стойкая степень утраты трудоспособности;

     - список работников, не завершивших периодический медицинский осмотр;

     - численность работников, не прошедших периодический медицинский осмотр, в том числе женщин, работников в возрасте до 18 лет, работников, которым установлена стойкая степень утраты трудоспособности;

     - список работников, не прошедших периодический медицинский осмотр;

     - численность работников, не имеющих медицинские противопоказания к работе;

     - численность работников, имеющих временные медицинские противопоказания к работе;

     - численность работников, имеющих постоянные медицинские противопоказания к работе;

     - численность работников, нуждающихся в проведении дополнительного обследования (заключение не дано);

     - численность работников, нуждающихся в обследовании в центре профпатологии;

     - численность работников, нуждающихся в амбулаторном обследовании и лечении;

     - численность работников, нуждающихся в стационарном обследовании и лечении;

     - численность работников, нуждающихся в санаторно-курортном лечении;

численность работников, нуждающихся в диспансерном наблюдении;

     - список лиц с установленным предварительным диагнозом профессионального заболевания с указанием пола, даты рождения; структурного подразделения (при наличии), профессии (должности), вредных и (или) опасных производственных факторов и работ;

     - перечень впервые установленных хронических соматических заболеваний с указанием класса заболеваний по Международной классификации болезней - 10 (далее - МКБ-10);

     - перечень впервые установленных профессиональных заболеваний с указанием класса заболеваний по МКБ-10;

     - результаты выполнения рекомендаций предыдущего заключительного акта;

     - рекомендации работодателю по реализации комплекса оздоровительных мероприятий, включая профилактические и другие мероприятия.

      Заключительный акт утверждается председателем врачебной комиссии и заверяется печатью медицинской организации.

     Заключительный акт составляется в четырех экземплярах, которые направляются медицинской организацией в течение 5 рабочих дней с даты утверждения акта работодателю, в центр профпатологии субъекта Российской Федерации, территориальный орган федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на осуществление государственного контроля и надзора в сфере обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения.

     Один экземпляр заключительного акта хранится в медицинской организации, проводившей периодические осмотры, в течение 50 лет.


4. Количество сотрудников: 30 (тридцать) человек.
Перечень оказываемых медицинских услуг:

	№ п/п
	Наименование медицинской услуги 
	Единица измерения
	Кол-во

	1
	Осмотр врача – терапевта
	чел
	30

	2
	Осмотр врача - оториноларинголога
	чел
	30

	3
	Осмотр врача - дерматовенеролога
	чел
	30

	4
	Осмотр врача - гинеколога
	чел
	29

	5
	Осмотр врача – психиатра-нарколога
	чел
	30

	6
	Осмотр врача - невролога
	чел
	30

	7
	Осмотр врача – стоматолога
	чел
	30

	8
	Общий анализ крови (гемоглобин, цветовой показатель, 
эритроциты, тромбоциты, лейкоциты, лейкоцитарная 
формула, и др. и СОЭ)
	чел
	30

	9
	Общий анализ мочи (удельный вес, белок, сахар, 
микроскопия осадка и др.)
	чел
	30

	10
	Исследование уровня глюкозы в крови
	чел
	30

	11
	Исследование уровня холестерина в крови
	чел
	30

	12
	Исследование на гельминтозы
	чел
	30

	13
	Исследование крови на сифилис 
	чел
	30

	14
	Цитологическое исследование (на атипичные клетки)
	чел
	29

	15
	Бактериологическое исследование (на флору)
	чел
	29

	16
	Электрокардиография
	чел
	30

	17
	Флюорография 
	чел
	30

	18
	УЗИ молочных желез (Маммография)
	чел
	24

	19
	Гигиеническое обучение и аттестация
	чел
	16

	20
	Осмотр врача-психиатра
	чел
	30

	21
	Узи малого таза
	чел
	29


	ЗАКАЗЧИК:

________________ ( А.В.Икан___)

М.П. (при наличии)


	исполнитель:

_____________ (_____________)

М.П. (при наличии)








